ACTUL CONSTITUTIV
AL SOCIETATII COMERCIALE “ELECTROAPARATAJ” S. A.
(actualizat la data de 28.04.2016)

1. DENUMIREA SOCIETATII SI FORMA JURIDICA

1.1 Denumirea societatii comerciale este ELECTROAPARATAJ S.A. (denumita in continuare ““societatea”™).

1.2 Societatea este persoana juridica romana, constituita ca societate comerciala pe actiuni si isi desfasoara activitatea in
conformitate cu prevederile legii romane si ale prezentului act constitutiv.

2. DURATA SOCIETATII
2.1 Societatea este constituita si functioneaza pe o durata nelimitata, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

3. SEDIUL SOCIETATII
3.1 Sediul societatii este situat in Targoviste, Calea Campulung nr.121, C7, jud Dambovita si poate fi schimbat in orice
localitate din Romania, cu respectarea dispozitiilor legii si ale prezentului act constitutiv.

4. FILIALE SI SUCURSALE

4.1 Societatea va putea sa infiinteze filiale, sucursale, reprezentante, birouri, puncte de lucru, agentii, in orice localitate
din Romania sau din strainatate, prin decizia consiliului de administratie al societatii si cu respectarea formalitatilor de
infiintare si inregistrare specifice locului unde acestea vor functiona.

4.2 Sucursalele si celelalte sedii secundare pot desfasura activitatile prevazute in obiectul de activitate al societatii, in
limitele stabilite prin decizia consiliului de administratie.

5. OBIECTUL DE ACTIVITATE

5.1 Domeniul principal de activitate al societafii consta in: Fabricarea motoarelor electrice, generatoarelor si
transformatoarelor electrice §i a aparatelor de distribufie si control a electricitifii. (grupa caen 271).

5.2 Activitatea principali a societafii constd in: 2712- Fabricarea aparatelor de distributie si control a electricitatii.

5.3 Obiectul de activitate al societafii cuprinde urmatoarele activitafi, codificate potrivit Clasificarii activitafilor din
economia nationald — CAEN rev.2: 1624- Fabricareca ambalajelor din lemn; 1721- Fabricarea hdrtiei §i cartonului
ondulat si a ambalajelor din hartie si carton; 2611- Fabricarea subansamblurilor electronice (module); 2219- Fabricarea
altor produse din cauciuc; 2229 -Fabricarea altor produse din material plastic; 2511- Fabricarea de constructii metalice
§i pérti componente ale structurilor metalice; 2512 -Fabricarea de ugi §i ferestre din metal; 2550 -Fabricarea produselor
metalice obtinute prin deformare plastica; metalurgia pulberilor; 2561- Tratarea §i acoperirea metalelor; 2562 -
Operatiuni de mecanica generald; 2599 -Fabricarea altor articole din metal; 2829- Fabricarea altor masini §i utilaje de
utilizare generald n.c.a.; 2824- Fabricarca maginilor-unelte portabile acfionate electric; 2841 -Fabricarea utilajelor $l a
maslmlor-uneltc pentru prelucrarea metalului; 2849- Fabricarea altor masini-unelte n.c.a.; 2899-Fabricarea altor magim
si utilaje specifice; 2751- Fabricarea de aparate electrocasnice; 2752- Fabricarea de echipamente casnice neelectrice;
2711 -Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice; 2731-Fabricarea de cabluri cu fibrd optici;
2732- Fabricarea altor fire §i cabluri electrice si electronice: 2740-Fabricarea de echipamente electrice de iluminat;
2931- Fabricarea de echipamente electrice §i electronice pentru autovehicule §i pentru motoare de autovehicule; 2790-
Fabricarea altor echipamente electrice; 2660-Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic §i
electroterapie; 2630 -Fabricarea echipamentelor de comunicafii; 2651- Fabricarea de instrumente $i dispozitive pentru
masura, verificare, control, navigatie; 2670 -Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice; 2811-
Fabricarea de motoare si turbine (cu excepfia celor pentru avioane, autovehicule si motociclete); 2932- Fabricarea altor
piese §i accesorii pentru autovehicule i pentru motoare de autovehicule; 2823 -Fabricarea maginilor §i echipamentelor
de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice); 2433 - Productia de profile obtinute la rece;
2573- Fabricarea uneltelor; 2751 - Fabricarea de aparate electrocasnice; 2894 - Fabricarea utilajelor pentru industria
textila, a imbracamintei si a pielariei; 2896 - Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea maselor plastice si a cauciucului;
2821- Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarclor; 2825 - Fabricarea echipamentelor de ventilatie si frigorifice,
exclusiv a echipamentelor de uz casnic; 2344- Fabricarea altor produse tehnice din ceramica; 2733- Fabricarea
dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri electrice si electronice; 2571-Fabricarea produselor de taiat; 2640-
Fabricarea produselor electronice de larg consum; 2733- Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri
electrice si electronice; 3320- Instalarea maginilor §i echipamentelor industriale; 3299- Fabricarea altor produse
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manufacturiere n.c.a. 2899 -Fabricarea altor masini §i utilaje specifice n.c.a.. 3530- Furnizarca de abur si acr
condifionat; 3600-Captarea, tratarea i distribufia apei; 3811- Colectarea deseurilor nepericuloase; 3812- Colectarea
deseurilor periculoase; 3821- Tratarea si climinarea deseurilor nepericuloase; 3822 -Tratarea §i climinarea deseurilor
periculoase; 3900- Activitali si servicii de decontaminare; 3314- Repararca echipamentelor electrice; 3319 - Repararca
altor echipamente; 3250- Fabricarea de dispozitive, aparate si instrumente medicale stomatologice; 3312- Repararea
masinilor; 3313- Repararea echipamentelor electronice si optice; 3020 - Fabricarea materialului rulant; 3240 -
Fabricarea jocurilor si jucariilor; 3311 - Repararea articolelor fabricate din metal: 4531 -Comert cu ridicata de piese si
accesorii pentru autovehicule; 4532 -Comer{ cu amanuntul de piese §i accesorii pentru autovehicule; 4614-
Intermedieri in comerful cu magini, echipamente industriale, nave si avioane; 4643- Comer{ cu ridicata al aparatelor
electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si televizoarelor, 4647- Comer{ cu ridicata al mobilei, covoarelor §i a
articolelor de iluminat: 4652- Comer cu ridicata de componente si echipamente electronice §i de telecomunicatii; 4649
-Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc; 4672- Comert cu ridicata al metalelor §i minereurilor metalice;
4676 -Comer cu ridicata al altor produse intermediare; 4677- Comer{ cu ridicata al deseurilor si resturilor; 4669 -
Comer cu ridicata al altor magini §i echipamente; 4690- Comeri cu ridicata nespecializat; 4719- Comer{ cu améanuntul
in magazine nespecializate, cu vinzare predominantd de produse nealimentare; 4729- Comert cu aménuntul al altor
produse alimentare, in magazine specializate, 4759- Comer{ cu aminuntul al mobilei, al articolelor de iluminat i al
articolelor de uz casnic n.c.a., in magazine specializate; 4332- Lucrari de tamplarie si dulgherie; 4673- Comert cu
ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si echipamentelor sanitare; 4754 - Comert cu amanuntul
al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine specializate, 4743 - Comert cu amanuntul al echipamentelor
audio/video in magazine specializate; 4759 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articole de
uz casnic n.c.a., in magazine specializate; 5629-Alte servicii de alimentaie n.c.a.; 6820 -Inchirierea si subinchirierea
bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate; 6203 -Activiti{i de management (gestiune §i exploatare) a mijloacelor de
calcul; 6311 -Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitifi conexe; 6209 -Alte activitafi de servicii
privind tehnologia informatiei; 6920 -Activitati de contabilitate, revizie contabild, consultan{d in domeniul fiscal
(contabilitate primara); 7320- Activitdfi de studiere a picjei si de sondare a opiniei publice; 7021- Activitafi de
consultand in domeniul relagiilor publice si al comunicarii; 7022- Activitai de consultantd pentru afaceri §i
management; 7490- Alte activitifi profesionale, stiintifice i tehnice n.c.a.; 7120- Activitati de testari si analize tehnice;
7112- Activitati de ingineric si consultanta tehnica legate de acestea; 8129 - Alte activitati de curatenies 9521-
Repararea aparatelor electronice de uz casnic; 9522 -Repararea dispozitivelor de uz gospodaresc §i a echipamentelor
pentru casi si gridind; 9529 - Repararea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.

5.4. Societatea va putea desfasura activitati de import-export.

6. CAPITALUL SOCIAL

6.1. Capitalul social al societatii subscris si integral varsat este de 4.667.688.9 RON., constituit dintr-un total de
46.676.889 actiuni, cu o valoare nominala de 0,10 RON fiecare.

6.2. Structura de actionariat a societatii la data prezentului act este urmatoarea:

- Broadhurst Investments Limited, cu sediul in Cipru, Nicosia, 2-4 Arch. Makarios III Avenue, Capital Center, 9th
floor, detine 25.818.611 actiuni, cu o valoare nominala de 0,10 RON, in valoare totala de 2.581.861,1 RON,
reprezentand 55,31 % din capitalul social;

- alti actionari, care detin 20.858.278 actiuni, cu o valoare nominala de 0,10 RON, in valoare totala de 2.085.827.8
RON, reprezentand 44,69 % din capitalul social.

6.3 In cazul majorarii capitalului social prin noi aporturi in numerar, actionarii societatii au drept de preferinta pentru
subscrierea actiunilor nou emise.

7. ACTIUNILE

7.1 Actiunile emise de societate sunt nominative, ordinare, au o valoare egala si sunt evidentiate prin inscrieri in cont,
in registrul actionarilor societatii.

7.2 Fiecare actiune confera dreptul la un vot in adunarea generala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in
organcle de conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, alte drepturi recunoscute actionarilor, in
conformitate cu prevederile legale si ale prezentului act constitutiv.

7.3 Detinerea actiunilor emise de societate implica adeziunea de drept la actul constitutiv al societatil, fara rezerve.

7.4 Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprictatea altor persoane.
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7.5 Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singur proprietar pentru fiecare
actiune.

7.6 Evidenta actiunilor emise de socictate se tine de o societate de registru independent sau in alta modalitate permisa
de lege, conform deciziei consiliului de administratie.

8. CESIUNEA ACTIUNILOR

Actiunile emise de societate pot fi cesionale sau gajate in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile.

9. OBLIGATIILE ACTIONARILOR

9.1 Actionarii sunt obligati sa puna la dispozitia societatii aportul subscris la capitalul social.

9.2 Actionarii raspund pentru obligatiile societatii in limita capitalului social subscris. Obligatiile societatii sunt
garantate cu patrimoniul social. Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii
personale ale actionarilor. Un creditor al unui actionar poate formula pretentii numai asupra partii din profitul societatii
comerciale ce i se va repartiza acestuia de catre adunarea generala a actionarilor sau asupra colei-parti cuvenite acestuia
la lichidarea societatii comerciale, efectuata in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv.

9.3 Actionarii vor dezbate si decide in cadrul adunarilor generale ale societatii problemele referitoare la desfasurarca
activitatii societatii, fara a exercita acte de natura sa afecteze activitatea si/sau interesele societatii.

10. CONDUCEREA SOCIETATII

10.1 Societatea este condusa prin hotararile adunarilor generale ale actionarilor si prin actele si deciziile consiliului de
administratie al societatii si ale conducerii executive.

102 Adunarile generale ale actionarilor au competenta sa decida asupra tuturor aspectelor legate de activitatea,
conducerea si administrarea societatii; adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

10.3 Adunarea generala ordinara are urmatoarele atributii:

a) alege administratorii societatii si le stabileste remuneratia;

b) se pronunta asupra gestiunii administratorilor, le da descarcare de gestiune si ii revoca;

¢) examincaza, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, dupa analizarea raportului de gestiune al
administratorilor si a raportului de audit, si hotaraste cu privire la repartizarea profitului;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuicli si, dupa caz, programul de activitate pe exercitiul financiar urmator.

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA

10.4 Adunarea generala extraordinara adopta hotarari cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

¢) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) majorarea capitalului social;

¢) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni:

f) fuziunea, divizarea sau desprinderea societatii, precum si, daca este cazul, transferarca prin aceste operatiuni a
bunurilor imobile ale acesteia;

g) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

h) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;

1) emisiunea de obligatiuni;

J) orice alta modificare a actului constitutiv si alte situatii pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale
extraordinare.

k) instrainarea sau grevarea bunurilor imobile din proprictatea societatii;

1) participarea cu bunurile imobile, proprietatea societatii, la majorarile capitalului social cu aport in natura la terte

societati;

10.5 Prin prezentul act constitutiv se deleaga consiliului de administratic exercitiul atributiilor adunarii generale

extraordinare mentionate la art. 10.4 lit. b), ¢), d) din prezentul act constitutiv. Delegarea atributiilor previzute la art.

10.4, lit. ¢) nu poate privi domeniul §i activitatea principala a societitii. Delegarea atributiilor previzute la art. 10.4, lit.

d) se face pe o perioada de 1 an de la data prezentului act, cuantumul majorarii neputand depasi 3.230.767 .55 lei,

reprezentand jumatate din capitalul social subscris, existent in momentul delegarii atributiei.



11. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

11.1 Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre presedintele consiliului de administratie.

11.2 Adunarile generale ordinare au loc cel putin o data pe an, la cel mult patru luni de la incheierea exercitiului
financiar, pentru examinarea situatiilor financiare anuale pe anul precedent si pentru stabilirea programului de activitate
si a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs.

11.3 Administratorii vor convoca adunarea generala ordinara sau, dupa caz, extraordinara ori de cate ori aceasta va fi
necesar pentru luarea unei hotarari ce intra in atributiile adunarii.

11.4 Administratorii sunt obligati sa convoace adunarca generala ordinara sau, dupa caz, extraordinara, la cererea
actionarilor ce reprezinta cel putin o zecime din capitalul social, daca problemele ce se solicita a fi supuse adunarii
generale sunt de competenta acesteia.

115 Convocarea adunarii generale ordinare sau extraordinare se va realiza prin publicarea convocatorului, cu cel putin
15 zile inainte de data tinerii adunarii, intr-un ziar si in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

11.6 Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii generale, precum si ordinea de zi, cu indicarea explicita a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor acesteia. Adunarea nu va putea dezbate probleme care nu au fost
identificate sau incluse in ordinea de zi comunicata actionarilor, in afara cazurilor in care legea prevede expres altfel.
11.7 Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebui sa cuprinda
textul integral al propunerilor.

11.8 Adunarea generala se intruneste la sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat in convocare.

12. ORGANIZAREA ADUNARILOR GENERALE ALE ACTIONARILOR.

CVORUMUL SI MAJORITATEA PENTRU ADOPTAREA DECIZIILOR.

12.1 Actionarii pot participa la adunarea generala personal sau prin reprezentant legal ori prin reprezentant cu procura
speciala.

122 Actionarii vor putea fi reprezentati, pe baza de procura speciala, in adunarea generala si prin alte persoane decat
actionari.

12.3 Adunarea generala ordinara este constituita valabil si poate lua hotarari la prima convocare daca sunt prezenu
actionarii sau reprezentantii acestora care detin cel putin 1/2 din capitalul social, hotararile putand fi luate cu votul unui
numar de actionari ce detin majoritatea absoluta din capltalul social reprezentat in adunare.

12.4 Adunarea generala ordinara este constituita valabil si poate lua hotarari la a doua convocare oricare ar fi panea de
capital reprezentata de actionarii prezenti, cu majoritate.

12.5 Adunarea generala extraordinara este constituita valabil si poate lua hotarari la prima convocare daca sunt prezenti
actionarii sau reprezentantii acestora care detin cel putin 3/4 din capitalul social, hotararile putand fi luate cu votul unui
numar de actionari care sa reprezinte cel putin 1/2 din capitalul social.

12.6 Adunarea generala extraordinara este constituita valabil la a doua convocare daca sunt prezenti actionarii sau
reprezentantii acestora care detin cel putin 1/2 din capitalul social, hotararile putand fi luate cu votul unui numar de
actionari care sa reprezinte cel putin 1/3 din capitalul social.

12.7 Adunarea generala a actionarilor este prezidata de presedintele consiliului de administratie sau de o alta persoana
desemnata de acesta.

12.8 Adunarea generala desemneaza, dintre actionarii prezenti, unul pana la trei secretari care vor verifica lista de
prezenta a actionarilor indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute
de lege si de actul constitutiv pentru tinerea adunarii.

129 Adunarea generala va putea hotari ca operatiunile prevazute la punctul precedent sa fie supravegheate sau
indeplinite de un notar public, pe cheltuiala societatii.

12.10 Procesul-verbal al adunarii se va scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat adunarea si de secretari.

12.11 La procesul-verbal al adunarii generale se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta
a actionarilor.

13. EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN ADUNAREA GENERALA

13.1 Dreptul de vot se exercita in adunarile generale de catre actionari sau de catre reprezentantii acestora.
132 Adoptarea hotararilor adunarii generale se face prin exercitarea dreptului de vot al actionarilor, proportional cu

numarul de actiuni detinute.
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13.3 Actionarii pot vota numai unitar, corespunzator numarului total de actiuni detinute, fara divizarea numarului
voturilor.

13 .4 Hotararile adunarilor generale se 1au prin vot deschis. Actionarii voteaza, de regula, prin ridicarea mainii.

13.5 La propunerea unui grup de actionari prezenti sau reprezentati, care detin cel putin 1/3 din capitalul social, se va
putea decide ca votul sa fie secret.

13.6 Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie, pentru revocarea lor si pentru
luarea hotararilor referitoare la raspunderea administratorilor.

13.7 Administratorii nu pot vota, in baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin mandatar, descarcarea
gestiunii lor sau o problema in care persoana sau administratia lor ar fi puse in discutie.

13.8 Administratorii care poseda cel putin jumatate din capitalul social pot vota situatiile financiare anuale.

14. CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

14.1 Societatea va fi administrata de 1 pana la 5 administratori, alesi pe o perioada de 4 ani si care vor putea efectua
toate operatiunile de aducere la indeplinire a obiectului de activitate al societatii, in conformitate cu prevederile legii si
ale prezentului act constitutiv. Adunarea generala a actionarilor convocata pentru alegerea administratorilor societatii va
stabili si numarul de administratori care vor conduce societatea pentru mandatul urmator.

142 Adunarea generala a actionarilor va putea acorda fiecarui administrator al societatii puteri distincte pentru
aducerea la indeplinire a unor operatiuni sau activitati determinate. Administratorul va raspunde personal pentru actele
si operatiunile efectuate in baza puterilor speciale acordate.

14 3 O persoana juridica, romana sau straina, poate fi numita administrator al societatii, in conditiile legii.

14 4 Fiecare administrator trebuie sa depuna o garantie pentru administratia sa reprezentand cel putin valoarea nominala
a 10 actiuni. Daca administratorul este actionar, garantia se poate constitul, la cererea acestuia, asupra unui numar de 10
actiuni care, pe perioada mandatului, sunt inalienabile. Garantia poate fi constituita si de un tert.

14.5 Consiliul de administratie alege un presedinte si un vicepresedinte dintre membrii sai. Poate fi presedinte al
consiliului de administratie si 0 persoana straina.

14.6 Presedintele consiliului de administratie are puterca de a reprezenta societatea in relatiile cu tertii. Presedintele
consiliului de administratie va putea transmite puterea sa de reprezentare, total sau pentru operatiuni determinate, altor
persoane, in baza unor imputerniciri Scrise.

14.7 Consiliul de administratic al societatii se intruneste la sediul societatii lunar si ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui.

14.8 Convocarile pentru intrunirile consiliului de administratie vor cuprinde locul unde se va tine sedinta si ordinea de
zi. Convocarea trebuic comunicata administratorilor, insotita de toate documentele aferente problemelor inscrise pe
ordinea de z, cu cel putin 3 zile inainte de data sedintei. Administratorii nu vor putea lua nici o decizie asupra
problemelor neprevazute, decat in caz de urgenta si cu conditia ratificarii in sedinta urmatoare de catre membrii absenti.
14.9 Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de acela care i tine locul.

14.10 Consiliul de administratie se intruneste in prezenta a cel putin jumatate dintre membrii sai si adopta decizii cu
majoritatea absoluta a voturilor administratorilor prezenti. In caz de partate a voturilor, votul presedintelui nu este
decisiv.

14.11 Administratorii pot fi revocati oricand si fara motivare de catre adunarea generala a actionarilor.

14.12 Execularea operatiilor societatii va putea fi incredintata unuia sau mai multor directori executivi, functionari ai
societatii, care nu vor putea fi membri in consiliul de administratie.

14.13 Directorii executivi raspund fata de societate si de terti ca si administratorii pentru neindeplinirea indatoririlor lor.
14.14 Componenta Consiliului de administratic al S.C. ELECTROAPARATAJ S.A. la data prezentului act constitutiv,
este urmatoarea:

- S.C. BROADHURST INDUSTRIAL MANAGEMENT S.R.L. - Presedintele Consiliului de Administratie
avand sediul in Bucuresti, Bd. Pierre de Coubertin nr.3-5, Office Building, etaj 2. camera 8, sector 2, inmatriculata la
Oficiul Registrului Comertului cu nr. J 40/21036/2007, cod unic de inregistrare 22710203, prin reprezentant permanent,
Adrian loan Rus, cetatean roman, nascut la data de 27.08.1965, in Mun. Turda, Jud. Cluj, domiciliat in sat. Saftica,
com. Balotesti, str. Fermei nr. 17, judet Ilfov, identificat prin C.1, seria IF, nr. 085965, eliberat la data de 06.06.05, de
ors Otopeni, CNP 1650827400420, care va putea fi inlocuit oricand prin decizia administratorului persoana juridica;

- TWEEN ENGINEERING PREVIEW S.R.L., cu sediul social in Bucuresti, str. Petre Ispirescu nr. 19, bl. M213, sc.
A, parter, ap. 1, sector 5, inmatriculata la Registrul Comertului sub nr. J40/7651/2015, avand cod unic de inregistrare
34689636, prin reprezentant permanent dl. Dan Florin Macaneata, cetatean roman, nascut la data de 23.01.1971 in
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mun. Giurgiu jud. Giurgiu, domicilat in Bucuresti, ale. Padurea Craiului nr. 2, bl. H2, sc. 4, ap. 64, sector 3, legitimat cu
C.I. seria RT nr. 435021, emisa de SPCEP S3 la data de 05.10.2006, CNP 1710123450029, care va putea fi inlocuit
oricand prin decizia administratorului persoana juridica;

- ADITEK TECHNOLOGY S.R.L.. cu sediul in Pitesti, Piata Vasile Milea, nr. 4, bloc MOBILUX, scara B, etaj 1,
apartament 3, judetul Arges, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J3/1480/14.11.2014, avand C.U.L
33805864, prin reprezentant permanent Adrian Preda, cetatean roman, domiciliat in Pitesti, Piata Vasile Milea, nr.
4. bloc MOBILUX, scara B, etaj 1, apartament 3. judetul Arges, identificat prin C.1. seria AS nr. 914449, cliberata de
SPCLEP Pitesti la 08 iuliec 2013, avand C.N.P. 1660129434516.

15. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

15.1 Consiliul de administratie are in principal urmatoarele atributii:

a) stabileste tactica si strategia economica a societatii;

b) aproba structura organizatorica a societatii si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale ale societatii;

¢) numeste directorul general executiv si directorii executivi ai societatii, stabileste atributiile acestora si 11 revoca.

d) aproba contractarea de credite si incheierea altor acte juridice ale societatii,

¢) decide cu privire la administrarea proprietatilor imobiliare ale societatii; Instrainarea sau grevarea bunurilor imobile
ale societatii se va face numai in urma aprobarii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor;

f) aproba infiintarea de filiale si participarea societatii la capitalul social al unor terte societati;

g) decide infiintarea sau, dupa caz, desfiintarea sediilor secundare ale societatii;

h) aproba operatiunile de investitii, inclusiv achizitionarea si/sau vanzarea de actiuni, parti sociale, ‘titluri de
participare, titluri de stat sau constituirea de garantii si alte plasamente:;

i) supune anual adunarii generale a actionarilor raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilantul contabil
si contul de profit si pierdere, precum si proiectul de program de activitate si proiectul de buget al societatii pe anul
in curs.;

j) aduce la indeplinire hotararile adunarii generale a actionarilor;

k) hotaraste orice alte operatiuni necesare aducerii la indeplinire a obiectului de activitate al societatii.

152 Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai multor membri ai sai imputerniciri speciale pentru operatiuni

sau activitati determinate si poate apela la experti externi pentru studierea anumitor probleme.

15.3 Administratorii sunt obligati sa puna la dispozitia actionarilor si a auditorilor, la cererea acestora, documentele pe

care acestia sunt indreptatiti sa le obtina potrivit legii.

16. ATRIBUTIILE CONDUCERII EXECUTIVE

16.1 Din conducerea executiva a societatii fac parte directorul general executiv si directorii executivi numiti de
consiliul de administratie, potrivit organigramei aprobate.

16.2 Directorul general executiv al societatii este investit cu puteri decizionale in organizarea si conducerea activitatii
societatii, putand reprezenta societatea fata de terti, in limita imputemicirilor acordate de consiliul de administratie.

16.3 Directorul general executiv al societatii dispune de urmatoarele atributii si prerogative:

L aplica strategiile si politicile de dezvoltare a societatii comerciale;

IL conduce si coordoneaza activitatea directorilor executivi;

I stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului societatii pe compartimente;

IV. selecteaza, angajeaza, promoveaza si concediaza personalul salariat, ii stabileste drepturile, obligatiile si

raspunderea disciplinara;

V. incheie si reziliaza contractele si efectueaza toate operatiunile necesare pentru buna administrare a bunurilor
aflate in patrimoniul societatii;

VL aproba vanzarea si cuampararea de bunuri, in limita competentelor acordate de consiliul de administratie;

VII.  incheie orice alte acte juridice care angajeaza societatea, in limita competentelor acordate de consiliul de
administratie;

VIII.  aproba deschiderea de conturi bancare si efectuarca operatiunilor de incasari si plati, in limita competentelor
acordate de consiliul de administratie;
IX. aplica si organizeaza orice alte operatiuni dispuse in sarcina sa de adunarea generala a actionarilor sau de

consiliul de administratie.
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17. AUDITUL FINANCIAR SI AUDITUL INTERN

17.1 Situatiile financiare anuale ale societatii vor fi verificate si certificate de un auditor financiar, membru al Camerei
Auditorilor Financiari din Romania, in conformitate cu normele nationale privind auditul financiar.

17.2 Activitatea de audit intem se va organiza la nivelul societatii potrivit reglementarilor specifice.

18. ACTIVITATEA SOCIETATH

EXERCITIUL FINANCIAR

18.1 Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie.

REGISTRELE SOCIETATII

18.2 Societatea tine registrele prevazute de lege.

PERSONALUL SOCIETATII

18.3 Salarizarea personalului se face conform legislatiei in vigoare. Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei
de asigurari sociale se face potrivit legii.

18.4 Drepturile si obligatiile personalului societatii sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare si/sau
prin cel de ordine interioara.

EVIDENTA CONTABILA

18.5 Societatea tine evidenta contabila in lei si intocmeste situatiile financiare anuale in conditiile legii.

CALCULUL SI REPARTIZAREA PROFITULUI

18.6 Profitul societatii se stabileste pe baza situatiei financiare anuale aprobate de adunarea generala a actionarilor
Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

18.7 Admnistratorii trebuic sa prezinte auditorilor situatia financiara anuala pentru exercitiul precedent, insotita de
raportul lor si de documentele justificative, cu cel putin o luna inainte de ziua stabilita pentru sedinta adunarii generale
ordinare de discutare a situatiilor financiare anuale.

18.8 Calcularea si repartizarea dividendelor cuvenite actionarilor se va face proportional cu cota de participare la
capitalul social subscris si varsat, din profitul net ramas dupa constituirea fondurilor legale. prevazute de normele in
vigoare, in conformitate cu hotararea adunarii generale.

18.9 Daca se constata o reducere a capitalului social acesta va trebui remntregit sau redus, mai inainte de a se face vreo
repartizare sau distribuire de beneficii.

19. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE
19.1 Socictatea va putea fi transformata in alta forma de societate prin hotararea adunarii generale a actionarilor, cu
respectarca formalitatilor legale de inregistrare si publicitate.

19" MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL:

19%.1. Societatea isi va putea majora capitalul social, in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv, cu respectarea
dreptului de preferinti al actionarilor la subscrierea noilor actiuni.

19'.2. Dreptul de preferingg al actionarilor poate fi limitat sau ridicat numai prin hotérdrea adunirii generale
extraordinare a acfionarilor. Dreptul de preferinga la subscrierea noilor actiuni emise de societate are scopul de a
asigura actionarilor societifii posibilitatea protejdrii nvestifiei lor prin subscrierea la majorarea de capital in limitele
ponderii pe care o defin in societate, subscriere ce are ca efect cel pufin mentinerea acestei ponderi in capitalul
societafii.

19'3. Au drept de preferingd la subscrierea noilor acfiuni emise de societate actionarii inregistrati in registrul
actionarilor la data de [nregistrare a adunrii generale extraordinare a actionarilor care a aprobat majorarea de capital a
societafii. In cazul in care majorarea de capital se realizeaza prin decizie a consiliului de administrafic in baza
atributiilor delegate in conditiile legii §i a prezentului act constitutiv, data de [nregistrare va fi a zecea zi lucr'toare ce
urmeaz’ dateii la care se va emite decizia de majorare de capital de citre consiliul de administratie.

Numarul maxim de acfiuni care poate fi alocat unui acfionar in cadrul exercitérii dreptului de preferina, este egal cu
cel obfinut prin rotunjirea prin lipsd a numiérului rezultat prin inmulfirea numirului de actiuni nou emise de societate, cu
ponderea procentuald definutii de citre acfionar in societate. Actionarilor care au subscris in mod valid un numir de
acfiuni mai mare decit maximul alocabil, li se va aloca numirul de acfiuni maxim alocabil. Actionarilor care au subscris
in mod valid un numir de actiuni mai mic sau egal cu maximul alocabil, i se va aloca numirul de actiuni pentru care au

subscris
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Termenul de exercitare a dreptului de preferinid este de 32 zile de la data publicirii in Monitorul Oficial al Rominiei a
hotérarii adunarii generale extraordinare a actionarilor sau a deciziei consilului de administraie prin care a fost aprobati
majorarea de capital, indiferent daci cea de-a 32-a zi este zi lucritoare sau nu, prima zi a termenului fiind considerati
ziua publicdrii. Pentru evitarea oricarui dubiu, prevederile art. 101 din Codul de Proceduri Civild nu sunt aplicabile.

19'.4. In vederea exercitarii dreptului de preferinga, fiecare acfionar interesat va transmite societiii, o declaratie in scris,
privitoare la numérul de acfiuni pe care il subscric in exercitarea dreptului siu (in continuare “Subscrierea”).

Subscrierea va cuprinde cel pufin urmétoarele elemente:

¢) Datele de identificare ale actionarului

f) Numele societatii

) Numirul si data hotararii adundrii generale extraordinare a acfionarilor sau a deciziei consilului de administrafie in
baza careia se desfasoara majorarea de capital

h) Numirul de actiuni subscrise in exercitarea dreptului de preferinti

Subscrierea in original, poate fi depusi la sediul societafii sau poate fi transmisa prin posta sau servicii de curierat rapid.

cu confirmare de primire.

19'.5. In cazul actionarilor persoane juridice Subscrierea va fi semnati in original de reprezentantul legal al actionarului

§1 va purta stampila societaii

In cazul actionarilor persoane fizice Subscrierea va fi semnati in original de cétre actionar, sau de citre reprezentantul

sdu legal, in cazul actionarilor care nu au capacitatea de exercifiu, sau de citre mandatarul acestora. Semnitura va fi

datd in faja funcfionarului societifii la momentul depunerii Subscrierii la sediul societdfii, sau va avea alasatd o

incheiere de legalizare de semnatura dati de un notar public.

Subscrierea va fi insotiti de urmitoarele documente:

1) Copii de pe documentele de identitate ale actionarului si, daca este cazul, ale celui care semneazi inscrisul,

1) Un document in original sau in copic legalizata, din care si reiasa calitatea de reprezentant legal a persoanei
semnatare a Subscrierii (numai in cazul acfionarilor persoane fizice care nu au capacitate de exercifiu),

k) O procurd speciald, avind atasati o incheicre de legalizare de semniturid datd de un notar public, prin care
mandatarul este imputernicit, in clar §i specific, si exercite dreptul de preferinga, in numele mandantului, prin
semnarea Subscrierii, in termenii precizati la punctul articolul 19' 4. de mai sus. Pentru evitarea oricirui dubiu, nu
vor fi validate Subscrierilé semnate prin mandatar, daci procura speciald in baza cireia mandatarul este
imputernicit sa exercite dreptul de preferingi in numele mandantului, nu va prezenta in clar elementele la articolul
19'.4. (numai in cazul exercitirii optiunii, de ciitre acfionar sau reprezentantul siu legal, prin mandatar)

196 Aporturile in numerar se pot face la sediul societdfii sau prin ordin de plata. Actionarii care vor efectua

varsamintele prin ordin de plata vor atasa la Subscriere o copie a ordinului de plata, vizat si stampilat de catre banca. in

cazul varsimintelor efectuate prin mandatar, copia ordinului de plata va fi insofitd de o procuri speciald in forma
autentic, prin care mandatarul este imputemicit si efectueze virsimintul in numele mandantului §i in cuantumul
precizat, cu excepfia cazului in care procura speciala in baza cireia s-a efectuat subscrierea, mentionati la articolul

19'5, cuprinde, in clar si specific, si aceste elemente.

191.7. Procedura majoririi capitalului social se desfagoari intr-o singurd etapd ]i este deschisa exclusiv actionarilor

societafii care pot subscrie in exercitarea dreptului de preferinga.

19'.8. In prima zi lucritoare ce urmeazi datei la care expird termenul de exercitare a dreptului de preferinta, consiliul

de administrafie va emite o decizie prin care:

va valida subscrierile efectuate de ci tre actionarii societi fii in exercitarea dreptului de preferini

va constata numdrul de actiuni rimase nesubscrise dupi exercitarea dreptului de preferinta

va anula actiunile rimase nesubscrise.

va stabili valoarea cu care se va majora in mod efectiv capitalul social al societafii, numarul de acfiuni nou

emise §i structura acfionariatului rezultati in urma majordrii de capital si va lua toate deciziile si masurile

necesare inregistrarii majordrii de capital in registrul comertului.

19'.9 Nu vor fi validate subscrierile care nu indeplinesc integral conditiile previzute de articolele 19'3,19'4,19'5 si

1916

192. FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATII
1921 Societatea poate fuziona, in conditiile legii, cu alte societifi comerciale prin absorbfia acestora din urmi sau prin
absorbtia sa de cétre o alti societate, sau prin contopire pentru alcatuirea unei societifi noi.
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1922 Societatea se poate diviza prin impariirea patrimoniului sdu intre doud sau mai multe socielafi existente sau care
1au astfel fiinta (in continuare . Societati beneficiare™).

192.3 Hotirdrea de aprobare a fuziunii sau divizirii va fi adoptati de adunarea generala extraordinari a acfionarilor, in
conditiile legii i ale prezentului act constitutiv.

1924 Divizarea societaii se poate face simetric sau proportional. Caracterul proportional sau simetric al divizarii se
stabileste prin proiectul de divizare propus spre aprobarea actionarilor.

1924.1 Divizarea simetrici are urmétoarele caracleristici:

(1) capitalurile sociale al societafii inainte de divizare, al societafii dupa divizare si ale Societatilor beneficiare din
divizare pot si nu fie proportionale cu valorile patrimoniilor lor;

(i) in cazul fiecirui acfionar, ponderea procentuali definuti in societate rimane neschimbati ca efect al divizarii, si este
egald cu ponderea procentuala definuti in fiecare dintre societitile beneficiare, in limita erorilor de rotunjire.

19%.4.2 Divizarea proportionald are urmitoarele caracteristici:

(1) capitalurile sociale ale societafii inainte de divizare, ale societafii dupé divizare si ale Societatilor beneficiare din
divizare sunt proportionale cu valorile patrimoniilor lor, in limita erorilor de rotunjire;

(11) in cazul fiecdrui actionar, ponderea procentuali deinuti in societate se poate modifica ca efect al divizarii, iar
ponderile procentuale definute in fiecare dintre societifile beneficiare pot fi diferite intre ele ii diferite de ponderile
procentuale definute in societatea divizati, inainte i dupd divizare.

1925 Alocarea actiunilor sau pirtilor sociale emise de Societitile beneficiare, in cadrul procedurii de divizare, se va
face pe baza urmétoarelor reguli:

e Alocarea acfiunilor sau partilor sociale emise de Societatile beneficiare se va face mtegral.

¢ Numirul maxim de acfiuni sau pérfi sociale care ii poate fi alocat unui actionar la fiecare dintre Societatile
beneficiare, este astfel calculat incit suma acestor numere, multiplicate cu raportul dintre valoarea nominala a
unei acfiuni sau parfi sociale emise de fiecare Societate beneficiara §i valoarea nominala a unei acfiuni emise de
societate, sd nu depdseascd numirul de actiuni definute in societate inainte de divizare.

e In situafia in care prin aplicarea criteriilor de alocare §i executarea procedurii de alocare previzute la articolul
19%.6 rdmén actiuni sau pirfi sociale emise de Societitile beneficiare nealocate, alocarea acestora se va face pe
baza hotararii adunirii generale extraordinare a actionarilor care se va pronuna asupra divizarii.

¢ Nu vor participa la alocarea actiunilor in baza criteriilor previzute la articolul 1926, acfionarii care au solicitat
retragerea din societate in baza prevederilor legislatiei pietei de capital.

1926 Criteriile de alocare a actiunilor sau pirtilor sociale emise de Societitile beneficiare, in cadrul procedurii de
divizare, sunt urmatoarele:

» Alocarea acfiunilor sau partilor sociale emise de Societafile beneficiare se va face in doui etape.

e In prima etapd, fiecarui actionar indreptitit, ii va fi alocat un numir de actiuni sau parfi sociale emise de
Societafile beneficiare, egal cu numarul rezultat prin rotunjirea la cel mai apropiat numar intreg a rezultatului
obfinut prin inmulfirea numérului de acfiuni sau pérti sociale emise de Socictatea beneficiard in cauza cu
ponderea procentuala definutd de acfionar in societate.

e Sunt indreptatifi si participe la prima etapd de alocare a actiunilor sau partilor sociale emise de una dintre
Societifile beneficiare, tofi actionarii societitii, in cazul divizirii simetrice, respectiv, (ofi actionarii societétii
care si-au exprimat in mod valid, in conformitate cu prevederile articolului 1927, optiunca de a deveni acfionari
sau asociafi ai Societatii beneficiare in cauzi, in cazul divizirii proportionale.

e in a doua etapa, vor fi alocate toate acfiunile sau pértile sociale emise de Societitile beneficiare care au rimas
nealocate dupé prima etapd, prin distribuirea lor intre actionarii indreptéifi, proportional cu numarul de acfiuni
definut, iterativ, pina la epuizare, la fiecare pas alocindu-se fiecirui acfionar un numir de acfiuni sau parfi
sociale egal cu numarul rezultat prin rotunjirea la cel mai apropiat numar intreg a rezultatului obginut prin
inmulirea numérului de actiuni sau parti sociale emise de Societatea beneficiara in cauza rimas de alocat dupa
pasul anterior, cu ponderea relativa reprezentata de pachetul de aciuni definut de fiecare acfionar indreptitit in
numdrul total de acfiuni definut de tofi acfionarii indreptitifi.

* Sunt indreptéfifi si participe la a doua etapi de alocare to{i actionarii societdfii, cu excepfia celor care prin
Declaratia data in baza prevederilor articolului 1927 nu doresc si devina acfionari sau asociafi ai Societafii
beneficiare ale carei actiuni sau parti sociale fac subiectul etapei a doua de alocare, precum §i cu exceptia
cazului Societifilor beneficiare care au forma de societate cu raspundere limitatd, caz in care sunt indreptitifi si

participe doar acfionarii care au participat la prima etapa de alocare.
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 Societaii insasi nu ii vor fi alocate acfiuni sau par{i sociale emise de Societéfile beneficiare, cu exceplia cazului
Societatilor beneficiare care in urma alocarii nu au decit un acfionar sau asociat, caz in care societatii i va fi
alocatd o acfiune sau parte sociald emisi de Societatea beneficiara aflati in aceasti situatie, restul actiunilor sau
partilor sociale fiind alocate acfionarului care a optat pentru a deveni asocial sau acfionar al Societalii
beneficiare in cauza.

1927 In cazul divizirilor proportionale, actionarii, au obligafia de opta in scris privitor la alocarea de actiuni sau parti
sociale ale Societafilor beneficiare. Pentru a-§i exprima opfiunea, acfionarii societifii vor intocmi §i semna un inscris,
numit declaratie de exercitare a drepturilor in cadrul divizirii (in continuare “Optiunc™), pe care il vor depune la sediu
sau il vor transmite societéfii, in original, in urmétoarele conditii:

(1) Optiunea va trebui sd confind, in clar, urmatoarele:

1. Datele de identificare ale actionarului

2. Numirul i data proiectului de divizare in baza caruia isi exercita dreptul de optiune,

3. Numele Societafilor beneficiare aga cum apar in proiect, precum si dacé doreste sau nu si devind acfionar sau
asociat, in cazul fiecareia dintre ele.

4. Renunfarea explicitd, incepand cu data inregistrarii in Registrul Comerfului si in registrul actionarilor sau
asociafilor, ca acfionar sau asociat al Societifilor beneficare pentru care a optat, la drepturile conferite prin
prevederile art. 134 din Legea societifilor comerciale nr. 31/1990 republicatd cu modificirile si completirile
ulterioare precum si la dreptul de retragere in baza prevederilor legislatiei pietei de capital, renuntare care are efecte
numai daca prevederile proiectului de divizare vor fi respectate integral.

5. Autorizarea datd societéfii ca, incepind cu data inregistriirii Optiunii la societate, si nu mai opereze nici un transfer
de proprictate legat de acfiunile definute, actiunile urmand sd riméana blocate, pina la data la care, divizarea
producandu-si efectele, toate sau o parte dintre acfiuniledetinute vor fi anulate, ca urmare a alocirii de acfiuni sau

_pérti sociale emise de Societitile beneficiare.

ii) In cazul acfionarilor persoane juridice Opfiunea va fi semnata in original de reprezentantul legal al actionarului si va

purta stampila societéfii

ii) In cazul actionarilor persoanc fizice Optiunca va fi semnat in original de citre actionar, sau de citre reprezentantul

sdu legal in cazul acfionarilor care nu au capacitatea de exercifiu, sau de citre mandatarul acestora. Semnitura va fi dati

in fafa funcfionarului societitii la momentul depunerii Optiunii la sediul societafii, sau va avea atasati o incheiere de
legalizare de semnitura dati de un notar public.

iv) Termenul in care Opfiunea trebuie si fic inregistratd de citre societate, indiferent daca este depusa la sediul

societafii sau transmisa cétre aceasta, este de 10 zile incepand cu data publicarii proiectului de divizare in Monitorul

Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, prima zi fiind considerati data publicarii, §i indiferent daci ultima zi din termen este

zi lucritoare sau nu. Pentru evitarea oricdrui dubiu, prevederile art. 101 din Codul de Procedurid Civild nu sunt

aplicabile.

v) Urmitoarele documente trebuie si insofeasci Optiunea:

e Copii de pe documentele de identitate ale acfionarului si ale celui care semneazi inscrisul. daci este cazul

e Cate o declarafic pe proprie raspundere in formé autentici, pentru fiecare Societate beneficiara avind forma de
socictate cu raspundere limitaté pentru carc a optat, prin care actionarul, sau reprezentantul siu legal, declard
cd acfionarul indeplineste conditiile legale pentru a deveni asociat al societitii in cauzi. Aceste declarafii sunt
necesare pentru inregistrarea in Registrul comertului, ca asociat al Societifii beneficiare , §i nu pot fi date prin
mandatar.

* Un document in original sau in copic legalizata, din care sa reiasa calitatea de reprezentant legal a persoanei
semnatare a inscrisului (numai in cazul actionarilor persoane fizice care nu au capacitate de exercitiu).

* procurd speciald, avind atasatd o incheicre de legalizare de semniturd datd de un notar public, prin care
mandatarul este imputernicit, in clar si specific, sd exercite opfiunea in numele mandantului prin semnarea
Optiunii, in termenii precizafi la punctul (i). Pentru evitarea oricarui dubiu, nu vor fi validate Optiunile semnate
prin mandatar, dacd procura specialid in baza cireia mandatarul este imputernicit si semneze in numele sl pe
seama mandantului, nu va prezenta in clar elementele precizate la punctul (i). (numai in cazul exercitirii
optiunii, de cétre actionar sau reprezentantul sau legal. prin mandatar)

Pentru a fi validate, si luate in considerare, Opfiunile actionarilor trebuie si indeplineasca integral condiiile previzute

la punctele (i) - (v) de mai sus. Vor fi validate numai optiunile acfionarilor care sunt de acord cu divizarea.

I~
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192.8 Actionarii care nu indeplinesc obligatia prevazuti la articolul 1927, nu vor pulea invoca prevederile articolelor
1925., 1926. §i 197 in nici o procedura de contestare sau anulare a divizarii, dar vor putea cere pe calea instanei
anularea diviza rii, in conditiile legii.

20. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

20.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii-

L imposibilitatea realizarii obiectului de activitate:

IL. hotararea adunarii generale a actionarilor, cu respectarea cvorumului cerut de lege:

I11. reducerea numarului de actionari sub cel legal:

IV. orice alte situatii prevazute de lege.

202 In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata. Lichidarea societatii comerciale si repartitia patrimoniului se fac in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege si de prezentul act constitutiv.

20.3 Lichidarea societatii si repartizarea patrimoniului se va face cu respectarea procedurii prevazute de lege.

21. LITIGII

21.1 Litigiile de orice fel, nascute din prezentul act constitutiv sau in legatura cu acesta, se vor solutiona in fata
instantelor judecatoresti competente din Romania. Prezentul act constitutiv este guvernat de legea romana.

21.2 Anularea oricarei clauze din prezentul act constitutiv nu va atrage nulitatea celorlalte clauze ale actului. Daca o
clauza esentiala a actului constitutiv va fi anulata, aceasta va fi inlocuita cu o alta care sa corespunda cat mai bine cu
putinta spiritului initial al prezentului act.

22. DISPOZITII FINALE

22.1 Orice conventii sau intelegeri anterioare prezentului act constitutiv referitoare la societate sunt inlaturate.

22.2 Actul constitutiv va putea fi modificat prin hotararile organclor statutare ale societatii cu respectarea formalitatilor
prevazute de lege si de prezentul act.

22 3 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu prevederile Legii societatilor comerciale nr. 31/ 1990,
republicata.

Imputernicit in temeiul Deciziei Consiliului de Administratie a societati ELECTROAPARATAJ S.A., nr.
1/28.04.2016,

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE,
Broadhurst Industrial Management S.R L.

Prin reprezentant permanent

Adrian loan Rus
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